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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या बी जाती है जिससे कि यह गलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate Paging is given to this Part in order that it may be Oled as a separate compilation 


भाग II - Dr 3 - उप - खण्ड ( i) 

PART II - Section 3 - Sub- section ( m 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गये साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम आदि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (including orders , bye-laws etc. of a general character ) issued 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and 

by the Central Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली, 10 फरवरी , 1983 


सा० का० नि० 16 3.--- केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल 
अधिनियम , 1949 ( 194 ) का 66 ) की धारा 18द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय रिजर्व पुलिस वल नियम 1955 का और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बताती है . अर्थात् .-- 


टिप्णण : 

केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल नियम , 1955 के नियम 36 का संशोधन 
पहली बार तब किया गया था जब इस नियम के उपनियम ( घ ) का 
भारत सरकार की अधिसूचना सं० जे-II -3/ 74-प्रणा०/जी०पी०ए० , 
नारीख 27- 3-76 द्वाग लोप किया गया था । 

[ सं० आर०-IX - 10/ 82 ( प्रशा०- 1 ) का०- II ] 

गोपाल कृग, डेस्क धिकारी 


1 . ( 1 ) इन नियमों का मंक्षित नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल 

( संशोधन ) नियम 1983 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 


MINISTRY OF HONIE AFFAIRS 

New Delhi , the 10th February . 1983 
G . S . R. 163. - - In exercise of the powers conferred by sec 
tion 18 of the Central Reserve Police Force Act, 1949 
(66 of 1949 ), the Central Government hereby makes the ful 
lowing rules further to amend the Central Reserve Police 
Force Rules, 1955 , namely :-- - 


2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल नियम 1955 में ( जिमे इममें इसके । 
पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) 

नियम 36 ( ग ) , 16( छ ) और । 6( झ ) का लोप किया जाएगा । 


1 . ( 1 ) These rules nmay be called the Central Reserve Police 
Force 1st ( Amendment ) Rules, 1983 . 


१. उक्त नियमों के नियम 36 ज के उपनियम ( 1 ) में "नियम 36छ 
का उपनियम ( 2 ) के अधीन " शब्दों का लोप किया जाएगा । 


१. उक्त नियमों के निम १ ज " या जहां केन्द्रय सरकार को नियम 
३० झ के अधीन उसकी किए गए किसी निर्देश पर यह विनिश्चय किया 
के कि ऐसे पति के विरुद्र कार्यवाहियां किसी मजिस्ट्रेट के समक्ष मंस्थित 
की जानी चाहिए " शब्दों का लॉप किया जाएगा । 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2. In the Central Reserve Police Force Rules , 1955 ( here 
inafter referred to as the said rules ) rules 36( C ), 36: G ) and 
36(I ) shall be omitted. 


3 . In sub - rule ( 1 ) of rulc " 36H of the said iules, the words, 
under suh- rule ( 2 ) of Rule 366 " shall be omitted. 
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4 . In rule 36J of the said rules , the words " or where the 
Central Government has on a reference niade 0 it linder 
rule 36 I decided that proceedings , against such person should 

सोसाइटी के सूचना पट्ट पर लगा कर 
he instituted before a Magisti ilu shall be omittc . , 

और जिग क्षेत्र में यथास्थिति , निधि 
N . B . - - Rule 36 of CRPF Rules, 1955 was amended for the 

या पारस्परिक फायवा सोसाइटी 
first time when sub -rule ( D ) of this rule was deleted vide 
Govt. of India notification No . J. II- 3 / 74 -Admin /GPA , I 

स्थित है, उसके ऐसे दो स्थानीय समाचार 
dated 27- 3 - 76 , 

पत्रों में , जिसी पाठक संख्या पाक है , 
INo . R . IX . 10 /82-( Admn.I ) / Pers . I ] 

एक बार अग्रेजी समाचार पत में अंग्रेजी 
GOPAL KISHAN , Desk Officer. 

में और एक बार स्थानीय माया में , 
उम भाषा के समाचार पत्र में सफा शित 

करके , को जा सकती है । 
निधि , ग्याय और कम्पनी कार मंत्रालय 

धारा 81 

लागू नहीं होगी । 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

धारा 87 ( 1 )( ख ) इस उपान्तरण के अधीन लागू होगी कि कोई 
मई दिल्ली, 10 फरवरी , 1983 

सदस्य , साधारण शेयर धारकों के कुल 

मताधिकार के पांच प्रतिशत से अधिक 
सा . का . मि . 164.---.फम्पनी अधिनियम, 1956 ( 1956 का 1 ) 

माधिकार का प्रयोग नहीं करेगा । 
की धारा 620 की उप -धारा ( 1 ) व ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुगे केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा मै० क्रोमपैट स्वास्थ्य निधि लिमिटे धारा 159 ( 1 ) 

इस उपान्तरण के अधीन लागू होगी कि 
जिमका पंजीकृत कार्यालय समिलना , राज्य में है, को एक निधि 

परन्तुफ में " ठीक पूर्ववर्ती वा घर्ष " शटयों 
घोषित करती है एवं निर्देश देती है कि भारत सरकार के भूतपूर्व 

के स्थान पर "ठीक पूर्ववर्ती पांच वर्ष " 
वाणिज्य एवं उद्योग मंत्रालय ( कम्पमी विधि प्रशासन विभाग ) को दिनांक 

रग्मे जाएगे । 
28 मई, 1983 को अधिसूचना संख्या मा०मा०नि० 978 ( जिसे इसमें 

धारा 160 ( 1 ) ( क ) केवल अनुसूची 2 में विनिविष्ट पारस्परिक 
इसके पश्चात् अधिसूचना कहा गया है ) इस अधिसूचना में वर्णित ढंग से 

फायवा सोसाइटी को लागू नहीं होगी । 
संशोधित की जाएगी , एवं पुननिर्देश देती है कि कथित अधिसूचना से 
संलग्न , अनुसूची 3 के कालम ( 1 ) में फणित कश्रित अधिनियम के उप धारा 205 ( 5 ) ( ख ) उस उपान्तरण के अधीन लागू होगी कि 
बन्ध इस पर लागू नहीं होंगे , अथवा इस प्रकार की निधि के लिए 

नकद संवेय किसी लाभांण को संबंधित 
इसके कालम ( 2 ) में इमी प्रकार की प्रविष्टि में वर्णित अपवादों, आशो 

सदस्य के खाते में जमा करके भी संवत्त 
धमों तथा अनुकूलनों जैसा भी विषय हो , के सहित लागू होंगे , एवं उक्त 

किया जा सकेगा किन्तु यह तब जम फि 
अधिसूचना में निम्नांकित संशोधन करती है , अर्थात् : - - 

ऐमा सदस्य लाभांश के आख्यापन से 

बयालिस दिन के भीतर लाभांण के लिए 
अनुसूची 

दावा म करे । 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में मद संख्या 75 तथा इससे संबंधित 

घारा 20 5 ( क ) लागू नहीं होगी । 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नाफित मव तथा प्रविष्टियां जोड़ी जायेंगी ; 
यथा , 

धारा 20 5 ( ख ) लागू नहीं होगी । 
"76-मै० क्रोमपैट स्वास्थ्य निधि लिमिटेष " 

धारा 207 

इस उपान्तरण के अधीन लागू होगी कि 

जहां सदस्य को संवेय लाभांश पच्चीस 
उपाबन्ध 

रुपये या , उससे कम है तो उस दशा में 
भारत सरकार के भूनपूर्व वाणिज्य और उद्योग मंत्रालय ( कम्पनी 

इस धारा के उपबन्धों का पर्याप्त अम् 
कानून प्रशासन विभाग ) को यणासंशोधिम अद्यतन अधिसूचना सं० मा० 

पालन हो मागेगा जबकि लाभांश की 
का०नि० 978, तारीख 28 मई, 1963 से संलग्न अनुसूची- 3 

घोषणा ऐसे दो स्थानीय समाचार पत्रों में 

जिनी पाठक संख्या अधिक है, एक 
अनुसूची -.- 3 

बार अंग्रेजी में अंग्रेजी समाचार पत्र में 

और एक बार स्थानीय भाषा में उस 
अधिनियम के उपबन्ध लागू होने का विस्तार 

भाषा के समाचार पत्र में आख्यापित कर 
( 1 ) 

दी गई है । 


( 2 ) 


धारा 53( 1 ) 


धारा 219 ( 1 ) 


इस उपाम्मरण के अधीन लागू होगी कि , 

( i ) किसी निधि या बिना शेयर पूंजी को 
पारस्परिक फायया सोसाइटी के मामले में , 
या ( ii ) फिमी निधि या शेयर पूंजी बाली 
पारस्परिक फायवा सोसाइटी के मामले में 
उन सदस्यों के संबंध में , जो सौ रुपए 
अंकित मूल्य या उससे अधिक के या 
गमादत्त पंजी के एक प्रतिशत से अधिक 
के , इनमें से जो भी कम है, शेयर 
धारक नहीं है । वस्तावेज की तामील , 
यथास्थिति , निधि या पारस्परिक फायदा 


इन उपान्तरणों के अधीन लागू होगी कि 

( i ) किसी निधि के बिना पोयर पूंजी 
की पारस्परिफ फायया सोसाइटी के 
मामले में , या ( ii ) किसी निधि या शेयर 
पूंजी वाली पारस्परिक फायवा सोसाइटी 
के मामने में जहाँ तक कि ऐसे सदस्यों 
का सयंध है आ व्यक्तिगत रूप में 
या मक्ततः सौ रुपये या इससे अधिक 
अंकित मूल्य के या समाप्त पूंजी के एक 
प्रतिशत से अधिक के , इनमें से जो भी 
कम है, शेयर के धारक नहीं है । इस 


- - 


- 


- 
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28th May , 1963 ( hereinuter referred to as the said notillca 

tion ) shall be amended in the inanncr specified in the Sche 
घारा के उपबन्धों का यह पर्याप्त अनु 

dule to this notification and further directs that the provi 

sions of the said Act specified in column ( 1) of Schedulc lil 
पला हा । यदि वापरीशन और 

appended to the said notificalion shall not apply Os, as the 
निर्देशक की रिपोर्ट के साथ संपर क्षित cuse may be , shall apply wilh the exceptio179, modifications 

and adoption specificd in the corresponding entry in 
नया, यथास्थिति , निधि या पास्परिक 

column (2 ) thereof, to such " Nidhi" . 
फायवा सोसाइटी के सूचनापट्ट पर प्रदर्शित 
कार दिया जाता है और जिस क्षेत्र में यह 

SCHEDULE 
ययास्थिति , निधि या पारम्परिक फायदा 

In tho Schedule to the said notification after item 75 and 
मोसाइटी स्थित है, उस क्षेत्र के ऐस वो the ontrics relating thereto , the following item number and 
स्थानीय समाचार पत्रों में , एक बार 

entries shall be inserted, namely : - - 
अग्रेजी समाचार पत्र में अंग्रेजी में और 

“ 76 - M /s . Chromepet Saswatha Nidhi Ltd ." 
एक बार स्थानीय भाषा के समाचार पत्र में 
उस भाषा में , प्रकाशित कर दिया जाता है । 

ANNEXURE 
धारा 611 के साथ उस उपान्तरण के साथ लागू होंगी, कि 

Schedule III appended to notification of the Government 
पठित धारा 271 नियुक्ति के पश्चात् छह मान के भीतर 

of India in the late Ministry of Commerce and Industry (Depart 
घोषणा फाइल कर दी जायेगी और यदि 

ment of Company Law Administration) number G. S. R . 978 
यह इस प्रकार नहीं की जाती है ता dated the 28th May, 1963 (as amended till date ). 

अतिरिक्त फीस , घोषणा फाइन करने के 
लिये सदेय फीस से अधिक नहीं होगी । 

SCHEDULE III 
धारा 295 केवल यही लागू होंगी जहा उधार---- 

Provision of Act 

Extent of Application 
( क ) वा हजार रुपये या उससे अधिक 
है, या 

Section 53( 1 ) Shall apply subject to the modification 
( ख ) प्रतिभूति के मूल्य के पच्चीस प्रतिशत 

that in the case of ; 
से अधिक है । 

(i) Nidhi or Mutual Banefit Society 

without a share capital; 
धारा 309 ( 4 ) इस उपान्तरण के साथ लागू होगी, कि किसी 

or 
. ऐसे निवेशक या निधि मा पारस्परिक 
फायदा सोसाइटी के संगम अनुच्छेदों में 

(ii ) a Nidhi or Mutual Benefit Society 

with a share capital as regards those 
विनिविष्ट विशेष सेवा करने के लिये 

members who do not hold shares of 
पारिश्रमिक जो न तो निधि या पारस्परिक 

one hundred rupees or more in face 
फायदों सोसाइटी के पूर्णकालिक नियोजन 

value or more than onc per cent of 
में है और न प्रबन्ध निदेशक है, केन्द्रीय 

thio paid -up capital, whichever is 

loss ; 
सरकार के अमुमोदन और धारा 193 
व उपबन्धों के अधीन रहते हुए मामिक 

The document inay be scrved by 

publication in the notice board of the 
रदाय के रूप में हो सकेगा । 

Nidhi or Mutual Benefit Society , as 
अनुसूची 10 इम उपान्तरण के साथ लागू होगी कि धारा 

the case may be , and at least in two 
75 के अधीन भायटन हा प्रकार 

local newspapers of wide circulation 

in the area in which the Nidhi or, as 
विवरणी फाइल करने की फीस की 

the case may be the Mutual Benefit 
गंगगना विवरणी में सम्मिलित किये 

Society is situated , once in English 
गये पोयरों के अंकित मूल्य के , प्रत्येषः 

in an English newspaper and once in a 
मी रुपये या उसके भाग पर एक रुपये 

local languago in a newspaper of 
की दर से, की जायेगी । 

that language. 

Section 81 Shall not apply . 
[ सं० 37/ 5/ 80-मी०एल० -3 ] 
मोहन लाल शर्मा, अवर सचिव 

Section 87 (1) (b ) Shall apply subject to the modification 

that no member shall exercise voting 

rights in cxcess of five per cent of the 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

total voting rights of the equity sharc 
(Department of Company Affairs ) 

holders. 
New Delhi, the 10th February 1983 

Section 159 ( 1 ) Shall apply subject to the modification that 
G .S . R . 164... - In cxercsc of the powers conferred by sub 

for the words "two immediately preced 
section ( 1 ) and ( 2 ) of section 620A of the Companies Act , 

ing years " in the proviso , the words 
1956 ( 1 of 19561, the Central Government hereby declares 

" five immediately preceding years" shall 
M / s, Chromepet Saswatha Nidhi Ltd., a oompany having its 

be substituted. 
registered office in the State of Tamilnadu to Nidhi 
and directs that the notification of the Government of India Section 160 ( 1)(aa ) Shall not apply to a Mutual Benefit Society 
the late Ministry of Commerce and Industry (Department of 

specified in Schedule II, only . 
Company Law Administration) No GSR. 978 dated the 


- - - 


- 


- - 


702 


- 


- 


- - . - 


. - - - - . 


- 


- - - - - - - 
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2 
Soction 205 (5 )( b ) Shall apply subject to the modification 

special services to thc Nidhi or Mutual 
that any dividend payable in cash may 

Benefit Society specified in the Articles 
also be paid by crediting the same to the 

of Association , may also be by way of 
account of the member if the dividend 

monthly payment subject to the approval 
is not claimed within forty -two days of 

of the Central Government and also 
the announcement of the dividend . 

to the provisions of section 193 . 
205( A ) Shall not apply . 

Schedule x Shall apply with the modilication that the 

ſiling fee in respect of every reunion 
205( B ) Shall not apply. 

allotment under section 75 shall be cal 
Section 207 Shall apply subject to the Modification 

culated at the rate of one rupec tur 
that where the dividend payablo to a 

cvery one hundred rupecs or part 
member is twenty -five rupees or less it 

thercof, in face value of the shore included 
shall be sufficient compliance of the 

in the return . 
provisions of the Section if the declara 

INo. 37 / 5 / 80-CL.III.] 
tion of dividend is announced in two 
local newspapers of wide circulation 

M . I . SHARMA, Under Secy. 
once in English in an English ucwspaper 
and once in the local language in a news 
papers of that language and announcc 
ment of the said declaration is also dis 

योजना आयोग 
played in the notice board of the Nidhi 
or Mutual Benefit Society for al least 

नई दिल्ली , 4 फरवरी , 1983 
three months. 

सा . का . नि . 163 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
Section 21911 ) Shall apply subject to the modification 
that in the case of ; 

300 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
(i) a Nidhi or Mutual Bcnefit Society 

योजना आयोग ( ज्येष्ठ पुस्तकालय सहायक और कनिष्ठ पस्रा 
without a share capital, or 

कालय सहायक ) भती नियम , 1978 का और संशोधन करने 
( ii ) i Nidhi or Mutual Benefit Society 

के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 
with a sharo capital, so far as the 
inembers who do not individually or __ 1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम योजना आयोग 
jointly hold shares of one huodred 

( ज्येष्ठ पुस्तकालय सहायक और कनिष्ठ पस्त 
rupees or more in face value or more 

कालय सहायक ) भती ( संशोधन ) नियम , 
than onc percent of the total paid up 
capital whichever is loss, aro concerned . 

1983 है । 
It shall be sufficient compliance with 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
the provisions of tho Section if the 

होंगे । 
uudited accounts togethor with the 
Auditors and Directors report are 
exhibitod on the notice board of the 

2 . योजना आयोग ( ज्येष्ठ पुस्तकालय सहायक और कनिष्ठ 
Nidhi or Mutual Benefit Society , as 

पस्सकालय सहायक ) भती नियम , 1978 की अनसची में , 
the case may be and are also published ज्येष्ठ पस्तकालय महायक के पद से सम्बन्धित क्रम सं . 1 
in two local newspapers of wi 

के सामने : 
circulation in the arca where the Nidhi 
or , as the case may be, the Mutual 

( 1 ) स्तम्भ 10 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थाग पर 
Benefit Society is situuted once in 

निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएगी : 
English in an English newspaper 
and once in the local language in a 

( क ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने 
sowspapor of that languilge . 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण या स्थाना 
Section 271 read Shall apply with the modification that the 

न्तरण द्वारा । 
with section 611 declaration shall be filed within five 
months after the appointment and the 

( ख ) 50 प्रतिशत सीधी भती द्वारा । 
additional fee ili case it is not so filed 
shall not exceed the amount of the 

( 2) स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
filing fee payable , 

लिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी : 
Soction 295 Shall apply only where the loan is 

प्रोन्नति : नोसे कनिष्ठ पुस्तकालय सहायक जिन्होंने 
( a ) two thousand rupees or more, or 
( b ) more than 25 percent of the value of 

उस श्रेणी में 260 - 430 रु . वेतनमान में 6 वर्ष 
the security . 

नियमित सेवा की हो । 
Soction 309( 4 ) Shull apply with the modification that the 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण या स्थानान्तरण : 
remuneration of a direct or who is 
neither in the whole time employment 

से हाकिन जो केन्द्रीय सरकार के अन्य विभागों या कार्या 
of the Nidhi or Mutual Bonefit Society लयों में समरूप या समतुल्य पद धारण किए हुए हैं या ऐसे 
nor a managing director, for performing 

निम्न श्रेणी गिपिक जिन्होंने उस श्रेणी में 8 वर्ष की सेवा की है 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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और जो स्तम्भ 7 में विहित अहसाएं रखते हैं ; (प्रतिनियक्ति 

2 . In thic Schedule to the Planning Commission ( Senior 

Library Assistant and Junior Library Assistant) Ke - ruitment 
की अवधि सामान्यत : तीन बर्श से अधिक नहीं होगी ) । 

Rules, 1978 , against serial number 1 relating to the post of 

" Senior Library Assistant ". 
[ सं . ए . 12028/ 5/ 82 - प्रशासन - 2] 

(i) In column 10 for the existing entry following entry 
के . सी . अग्रवाल , निदेशक , 

should be substituted . 
(प्रशागन ) 

( a) 50 % by promotion, failing which by transfer oil 

deputation or transfer. 
फट नोट : - योजना आयोग की दिनांक 6 मार्च , 1978 की अधि 

( b ) 500/ by Direct Recruitment , 
सूचना संख्या ए . 12018/ 4 / 77 -प्रशासन - 2 द्वारा 

( ii) In column 11 for the existing cntry following entry 
योजना आयोग ( अगचिवालयीन पद भती नियम , 

should hc substituted . 
1978 में पहले जारी किए गए संशोधन ) । 

" Promotion — Junior Library Assistant in the scale 

of Rs. 260 - 430 with 6 years regular service in 
1 . योजना आयोग की दिनांक 28 जनवरी , 1983 की 

the grade " . 
अधिसूचना संख्या ए . 12026/ 4/ 78 -मशागन - 2 । 

Transfer on deputation or transfer . - -Persong holding 

simitar os equivalcnt. posts in other Central Government 
PLANNING COMMISSION 

Department of offices or LDC with 8 years service in the 

grude possessing qualifications prescribed in column 7 (Pe 
New Delhi, the 4th Fcbruary, 1983 

riod of deputation shall rodinarily not excecd three years ) . 
G . S . R. 165.. - In exercise of the powers conferred by the 

___ [ No. A- 12028/ 5 / 82 -Adm. II] 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

K . C . AGARWAL , Director (Admin .) 
hereby makes the following rules further to amend the 
Planning Comission ( Senior Library Assistant and Junior 
Jibrary Assistant ) Recruitment Rules, 1978, namely : 

Fooinotc / Amendments issued earlier by the planning 

Commission vidc Planning Commission Notifica 
( 1) (i) These rules may be called the Planning Commis 

tion No . A - 12018 / 4 / 77- Adm. II dated 6th March, 
yion (Senior Library Assistant und Junior Library 

1978 in Planning Commission ( Non- Secretariat 
Assistant ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1983 . 

post ) Recruitinent Rules, 1978 , 
( ii) They shall come into force on the datc of 

1 . Planning Commission Notification No . A - 12026/ 4 / 
their publication in the Official Gazetic . 

78 -Administration II, dated 28th January , 1981 


योजना मंत्रालय 
( सांख्यिकी विभाग ) 

नई दिल्ली, 3 फरवरी , 1983 
साका०नि० 160 - संविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा प्रदरन शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपनि तिन् वारा क्षेत्र गंगा प्रभाग, रा०प्र० 
सर्वे० संगठन माखियकी विभाग , योजना मंत्रालय में लिफ्ट आपरेटर के पद पर भर्ती पद्धति के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 
भर्ती पसन को विनियमित करने वाम निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :--- 
1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारंभ : 

( 1 ) क्षेत्रमंकार्य प्रभाग, रा०प्र०म०मंगठन , (लिफ्ट आपरेटर ) भर्ती नियम, 1983 कहे जाएंगे । 

( 2 ) ये नियम भारत के राजगन्त्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. पद मज्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान : 

उक्म पदों की संख्या, उनका वकिरण और उनसे मंलग्न वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों की अनुसूची के :: में लेकर 4 नक के कालमों में दिए गए है । 
3. भनी गी पनि, आर मामा और अन्य अर्हता आदि : 


उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु सीमा, अईनाएं और उनसे संबंध अन्य माप्ते वे होंगी जो पूर्वोका अनुसूची के 5 से लेकर 13 मक के कालमों में विनिर्दिष्ट 
है । 
4 . अनहतार : कोई व्यक्ति नहीं , 

( क ) जिने से व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की संविदा किया है जिसका पति / पत्नी जीवित हो अथवा 
( ख ) जिसका पनि पानी के जीवित है , उसने किसी व्यक्ति के साथ विवाह किया हा अथवा विवाह की संविदा किया है करती है । 

बशर्ने कि वोन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह में अन्य पक्षकार पर होने वाले वैवाहिक कानून के प्रतर्गत इस प्रकार 
विवाह अनुज्ञेय है नया गेमा करने के लिए अन्य कारण भी हों , ना किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दी जा सकती है । 
5. छूट देने की शक्ति : 

महां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐगा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह इन कारणों से जी लेखमद्धकिए जायेगे आप द्वारा व्यक्तियो के किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबंधों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
। गोपनि : 

इन नियमों में कोई नियप, इस बारे में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो और अनुसूचित 
जनजातिको, और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए प्रदान किए जाने वाले आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हरानगा । 
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- 
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पद का माम । 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
मंख्या 


प्रकरण पद अथया सीधी भर्तीवाले व्यक्तिगों 
अप्रवरण पद के लिए आयु मीमा 


सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित 
शैक्षिक और अन्य महंताएं 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


5 


लिफ्ट आपरेटर 


लागू नहीं होता 


1 केन्द्रीय सामान्य मेया 
( एक ) ग्रुप श्री अराजपवित 
198 : अलिपिक वर्गीय 


111- 4- 250- 
६०रो० - 5- 2707 


18 और 25 वर्ष के योग अनिवार्य--- ( 1 ) 8वों कक्षा उत्तीर्ण 
( सरकारी कर्मचारियो के ( : ) लिफ्ट चलाने नया मुरक्षा के 
लिए 35 वर्ष की छूट ) सरीकों की जानकारी । 
नोट :---. आयु सीमा का बांछनीय:--- लिफ्ट आपरेटर का 
निर्धारण करने के लिए न्यूनतम 1 वर्ष का अनुभव । 
निर्णायक तारीख ( लक्षद्वीप 


कार्य 


भार के 
आधार 
पर 
परि 
वर्तमीय 


समूह के संघ राज्य क्षेत्रों में 
रहने वालों को छोड़पा र. ) 
भारत में रहने वाले उम्मी 
दवारों से प्रार्थनापन्नों को 
प्राप्त करने की अंतिम तारीख 
होगी । 


- - - -- 


- 


- 


- - 


- - -- - - 


मया सीधी भर्ती वाले परिवीक्षा की 
व्यक्तियों के लिए अवधि यदि 
निर्धारित अायु तया कोई हो 
गैक्षिक अर्हताएं 
पदोन्नत किए जाने. 
वाले व्यक्तियों के 
सम्बन्ध में लागू होगी 


क्या भर्ती पाति सीधी भर्मी से या पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थाना- यदि विभागीय पदोन्नति 
पदोन्नति से अथवा प्रतिनियुक्ति तरण व्वारा की गयी भर्ती के समिति है तो उसका गठन 
म्थानांतरण से तथा विभिन्न पद्ध- मामले में पदोन्नति प्रतिनियुक्स क्या है । 
सियों द्वारा भर्ती की जाने वाली स्थानांतरण वाले ग्रेड दिए जाने है 
रिक्तियों की प्रतिशतता । 


किन परिस्थितियों में 
भर्ती मरते समय मेष 
लोक सेवा आयोग का 
परामर्श लेना होगा । 


11 


____ 13 


___ 10 

12 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

सीधी भर्तीदवारा 

लागू नहीं होना ममूह म को विभागीय लागू नहीं होता 

पदोन्नति समिति का गठन 

इस प्रकार है : - -- 
1 . उप निदेशक ( प्रशा० ) 

.. - अध्यक्ष 
2 वरिष्ठ प्रशासन अधिकारी 

-.- सदस्य 
3 संबंधित प्रशासन 
अधिकाग - - सदस्य 
[ सं० ए-12018/ 0/ 82- [ ०प्र०स०] 

जोगेन्द्र सिह, अवर समिय 
MINISTRY OF PLANNING 

( Department of Statistics ) 

New Delhi, the 3rd February 1983 
G . S .R . 166.- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Lift Operator in the Field Operations Division , Nutional Sample 
Survey Organisation, Department of Statistics, Ministry of Planning namely :--- 

1. Short titlc and commencement :-~ (1 ) These rulcs may be called the Field Operations Division, National Sample Survcy 
Organisution ( Lift Operator ) Recruitment Rulcs, 1983. 

( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the OficialGazette . 

Number of the post, its classification and sculo or pay : — The number of the said post, its clasification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedulo annexed to these rules . 

3. Method of recruitment, age limit and qualifications , etc : -- The method of recruitment , age liinit, qualifications and other matters 
connected therewith shall be as specifiecl ill coluoins 5 10 14 of the said Schedule. 

4. Disqualification : - -No person , 
( ) who lias entered into or cuntracted a marriage with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 


- 


- 
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shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Goverumentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
rerson and the other party to the marriage, and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of 
this rule . 

5. Power to relax : - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order 
for reasons to be recorded in wiitic & rcdea try of the provisiors of thes rules with rcspect to anyclass or category of persons. 

6 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations, rclaxation of age limit and other concessions required to be provided 
for canci tatos belonging to the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Name of post Number Classification Scale of pay Whether Age Ilmlt for Educational and other qualifica 
of p : gt 

Selection direct recruits tior s required for direct recruits . 

post 

or non 
Selection 


Liſt Operator 


Not 
applicable 


Essential : 
(1) 8th class pass. 
( li ) Must be conversant with tho 

safety devices and operation 

of lifts . 
Desirable , 
Minimum experience for ono 

year as Lift-man . 


1 (one) Gencral Central Rs. 210-4 -250 - 
( 1982 ) Service 

EB -5 - 270 - 
subject Group D 

Non -Gazetted 
varla - Non -Ministerial 
tion 
depen 
dant on 
work 
load 


to 


Between 18 and 25 
years. 
(Relaxable for Govt, 
Servants uplo 35 
years of age ). 
Note : The crucial 
date for detormining 
the age limit shall be 
the closing date for 
receipt of applica 
tions from candi 
dates in India ( other 
than those in the 
Union Territories of 
Lakshadweep and 
Andaman and Nico 
bar Islands). 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


10 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a Departmental Pro - Circumstances 
Educational probation , whether by direct rec - promotion or deputation or motion Committee exists under which 
qualification if any ruitment or by promno - transfer , grades from which what is its composition Union Public 
prescribed for tion or by deputation or promotion or deputation or 

Service Com 
dircct recruits will by transfer and percent- transler to be made 

mission is to be 
apply in case of age of vacancies to be 

consulted in 
promotees . filled by various methods, 

making recruit 

ment, 
8 9 

11 

12 

13 
Not applicablo 2 years By direct recruitment Not applicable 

Group D Departinental Not applicablo 
Promotion Cominittce 
consisting of : -- 
1 . Dy. Director ( Admn.) 

Chairman 
2. Senior Administrative 

Officer — Member 
3 . Adininistrative Officer 
concerned - Member 

[No. A -12018/6 /82-NSS . I] 
JOGINDER SINGH , Under Socy . 


. 


- 


. 


- 


- 


- 


- 
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- - ---- - - - - . . - - - - -- - - - 
वित्त मंत्रालय 

सा . का . नि . 168 . - राष्ट्रपति , संविधान के अन च्छेद 309 

के परन्तु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , निरीक्षण 
( राजस्य विभाग ) 

निदेशालय ( आयकर ) ( वर्ग 3 और दर्ग 4 पद ) भती नियम 
नई दिल्ली , 17 फरवरी , 1983 

1960 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 

है , अर्थात : 
सा . फा . नि . 187 . -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 

___ 1 . (6 ) इ - निनों क संक्षिा नाम निरीक्षण निदेशालय 
के परजक द्वारा : दत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , निरीक्षण 

( काय - कर) ( 3 और वर्ग 4 ( द ) (संशोधन ) यि , 
निदेशालय ( अगदान , सांख्यिकी और प्रकाशन ) वर्ग 3 और 

____ 1932 है । 
वर्ग 4 पर ( भती ) * नियम , 1975 का और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिनित निम बनाते हैं , अर्थात - : -- 

( 2) ये राजार में प्रकाशन की तारीरू को प्रवृत्त होंगे । 
____ 1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाग निरीक्षण निदेशालय 2 . निरीक्षण निदेशालय ( बाय - कर) . ( वर्ग 3 और वर्ग 1 पद ) 

संधान , मांख्यिकी और प्रकाशन ) वर्ग 3 और वर्ग 4 पद भनी निगा , 1980 की आगसूची में अधीक्षक , सहायक और 
भती (संशोधन ) नियग , 1982 है । 

आशलिपिक (ज्येष्ठ श्रेणी ) से संबंधित क्रम संख्यांक 1 , 2 और 

5 के पदों में से प्रत्येक के सामने स्तम्भ 5 के नीचे की प्रविष्टि 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रदत्त होंगे । के स्थान पर "अधयन प्रविष्टि रखी जाएगी । 


2 . निरीक्षण निदेशालय ( अनम धान , मांख्यिकी और प्रकाशन ) 
वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ( गती ) नियम , 1975 की अनुमची में 
अधीक्षक (ज्येष्ठ ) , अधीक्षक ( कनिष्ठ ) , सहायक , प्रधान लिपिक , 
आश लिपिक (ज्यंष्ठ श्रेणी) और आशलिपिक (साधारण श्रेणी ) 
से संबंधित क्रम संख्यांक 1 , 2 , 9 , 10 , 11 और 12 के पदों 
में से प्रत्येक के सामने स्तम्भ 5 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर 
अचयन प्रविष्टि रखी जाएगी । 


फाइल सं . ए . / 12018/ 8 / 78 - प्रशा . ] 
सा . का . नि . संख्या 1479 भारत के राज्प , भाग 2 , 
खंड 3( 1) तारीण 30 -11 - 60 में प्रकाशिस किए गए और 
गा . का . नि . 2793 शारीख 13 - 12- 75 और 1688 तारीख 
4-12- 76 द्वारा गंशोधित किए गए । 


G . S. R. 168 . - In exercise of the powers conferred by 
tha proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend tho 
Directorate of Inspection (Income -tax) ( Class III and Class 
IV Posts) Recruitment * Rules, 1960 , namely : 


( 1 ) These rules may be called the Directorate of Ins 

pection (Income-tax ) ( Class III and Class IV 
Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1983 . 


फाइल सं . ए . / 12018 / 8/ 79 - प्रशा . 7 ] 
* सा . का . नि . 2298 , भारत के राजपत्र भाग 2 खण्ठ 3 ( 1 ) 
म तारीख 26 -10 -61 को प्रकाशित किए गए और रथा संशोधित 
दख सा . का . नि . म . 2792 तारीख 13 -12 - 75 , 853 तारी 
12 -6 - 76 , 936 तारीख 26 - 6- 78 , 580 तारीख 7- 5- 77 , 255 तारीख 
18- 2 - 78 , 140 तारीख 27 -1 - 79 द्वारा संशोधन किए गए । 

MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 

New Delhi, the 17th February, 1983 
G .S .R . 167. — In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules futher to amend the 
Directorate of Inspection ( Research, Statistics and Publica 
tion) Class JII and Class IV Posts ( Recruitment ) Rules , 
1975, namely : 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Oflicial Gazette , 


2. In the Schedule to the Directorshte of Inspection (In 
comc-tax ) (Class III and Class IV Posty ) Recruitment Rules, 
1960 , against cach of the post at serial numbers 1 , 2 , and 
5 relating to Superintendent , Assistant and Stenographer 
( Senior Grade ) , for the entry under column 5 , the entry 
" Non -sclection " shall be substituted . 


IF. No. A -12018 / 8 / 79- Ad. VII ] 


( 1 ) These rules may be called the Directorate of Ins 

pection (Research , Statistics and Publication ) 
Class JII and Class IV Posts ( Recruitinent) ( Amend 
ment ) Rules, 1983 . 


* Vide G . S . R . No . 1479 published in Part II Section 3 ( i ) of 
the Gazette of India dated 30 - 11 - 60 and us amended vide 
G . S . R . Nos . 2793 dated 13 -12- 75 and 1688 dated 4 - 12- 76. 


( 2 ) They shall come into force cn t he date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Schedule to the Directorate of Inspection ( Re 
search , Statistics and Publication ) Class II and Clogs IV 
Posts ( Recruitment ) Rules 1975, against each of the posts 
at serial numbers 1 , 2 , 10 , 11 And 12 relating to Surerin. 
tendent ( Senior ), Superintendent (Junior ), Assistant, Head 
Clerk , Stenographer ( Senior grade) and Stenographer (Ordi 
nary grade), for the entry under column 5, the entry " Non 
election " shall be substituted . 

___ [ F. No. A- 12018/ 8 / 79 - Ad. VII] 
" G . S . R .. - - 2295 published in Part II, Section 3 ( i) dated 30 - 8 - 75 
HIs amnded vide G . S. R. Nos. 2792 dated 13 - 12 - 75 , 853 dated 
12 - 6 - 76, 936 , dated 26 - 6 - 76, 500 dated 7 - 5 - 77 . 255 dated 
18- 2 - 78 and 140 dated 27- 1 -79 , 


सा . का . नि . 169 . .- राष्ष्ट्रपति , संविधान के अनछेद 309 
के परन्तु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , निरीक्षण 
निदेशालय ( अन्वेषण गर्ग 3 और वर्ग पद ) भनी नियम , 1901 
का और संशोधन करने के लिए निमालिखित नियम बनाते है , 
अर्थात : 


1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाग निरीक्षण निदेशालय 
( अन्वेषण वर्ग 3 और वर्ग 4 पद) गती (संशोधन ) नियम , 
1982 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीरु को प्रवृत्त होगे । 


[ भाग II - - खण्ड 3 ( i) ] 


भारत का राजपत्र : फरवरी 26, 1083/ फाल्गम 7, 190 1 


457 


2 . गिरीक्षण निदेशालय (लायकर - वर्ग 3 गौर धर्ग 4 पद ) 
भी जियग * , 1961 की अनुसूची में साधीक्षक , 
सहायक और आशुलिपिक ( ज्येष्ठ श्रेणी ) के पदों के गामने , 
स्तम्भ 5 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर " अचयर प्रविष्टि 
रखी जाएगी । 


G. S. R . 170. - -In exercise of the • powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate of Organisation and Management Services 
( Group C and Group D ) Recruitment " Rules , 1977 , name 


(1) These rules may be called the Directorate of Orge 

nisation and Management Services (Group C and 
Grour D ) Recruitment (Amendment) Rules ,- 1983 . 


[ फाइल मं . ए . / 12018 / 8 / 70 - मा . 7 ] 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Offlcial Gazette . 


सा . का . नि . सं . 1323 भारत के राजपम , भाग 2 संड 3 ( 1 ) 
तारीख 26- 10 - 81 में प्रकाशित किए गए और सा . का . नि . 
मंख्या 2794 तारीख 13 -12- 76 गौर संख्या 10 तारीख 1- 1 - 77 
द्वारा संशोधित किए गए । 


2 . In the Schedule to the Directorate of Organisation and 
Management Services (Group C and Group D ) Recruitinent 
Rules , 1977 , against each of the post at serial numbers 1 , 
4 and 6, Telating to Superintendent , Stenographer ( Senior 
Grade) and Stenographer (Ordinary Grade ), for the entry 
under column 6, the entry " Non-selection " shall be substi . 
tuted . 


G . S. R. 169. -- In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate of Inspection ( Investigation Class III and Class 
IV Posts ) Recruitment Rules, * 1961 , namely : - -- 


[ F. No. A-12018 /8 /79- Ad. VII ] 

RISAL SINGH, Under Secy . 
* G. S. R. No. 210 published in Part II Section 3(i) of the 
Gazette of India dated 9 - 2 - 77 . 


( 1 ) These rules may be called the Directorate of Ins 

pection (Investigation - Class III (and Class IV 
Posts) Recruitment (Amendment) Rules , 1983 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


नई दिल्ली , 28 फरवरी , 1983 


सं . 27 / 88- सीमाशुल्क 


2 . In the Schedule to the Directorate of Inspection (In 
vestigation Class III and Class IV Posts ) Reoruitgjent 
Rules , 1961 , against each of the posts of Superintendent , 
Assistant and Stenographer ( Senior Grade), for the entry 
under column 5 , the entry " Non- selection " shall be substi 
tuted . 


[ F . No . A - 12018 / 8 / 79 - Ad. VII] 


हा . का . नि . 111 . - केन्द्रीय सरकार , सीमाशुल्क अधि 
नियम , 1962 (1962 का 52 की धारा 11 को उप धारा (1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , अपना यह समाधान 
हो जाने पर कि मानव स्वास्थ्य के संरक्षण के प्रयोजनों के लिए 
ऐगा करना आवश्यक है , भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग ), की अधिसूचना सं . 119- सीमाशुल्क ( सा . का . नि , 397 ) 
तारीख 24 अप्रैल , 1982 का निम्नलिखित संशोधन करती है , 
अति : 


* Vide G .9 . R . No. 1325 published in Part II Section 3 ( 1 ) of 
the Gazette of India dated 26 - 10 -61 and as amended vide 
G. S. R , Nos. 2794, dated 13 - 12 - 75 and 10 dated 1 - 1 - 77 . 


सा . का . मि 170 . - राष्ट्रपति , संविधान के सनच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , संगठन 

और प्रबन्ध सेना निदेशालय ( रामूह ग और समूह घ ) पद भर्ती 
निगम * , 1077 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात : -~ 


उक्त अधिसूचना में , " (जिनमें उनके सभी आइसोमर्स और 
नमक राम्मिबिरा है ) " कोष्ठकों और शब्दों के स्थान पर (जिनमें 
उाके सभी आइसोमर्स , नगक और उनकी निर्मितियां सम्मिलित 
हैं ) " कोष्ठक और शब्द रखे जाएंगे । 


[ फा . संख्या 405 / 20 / 81 - सी . श . -3] 

ए . सी . बक , अवर समिय 


New Delhi, the 26th February, 1983 

NO . 27 /83-CUSTOMS 


1 . (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम संगठन और प्रबन्ध सेवा 
निदेशालय ( समूह ग और ममह ग ) भती ( संशोधन ) नियम , 
1983 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की रावत होंगे । 
2 . संगठन और प्रबंध सेवा निदेशालय ( रामह ग और रामह 
घ ), पद शी नियम , 1977 की अनुसूची में अधीक्षक , आश . 
लिपिक ( ज्योष्ठ श्रेणी) और आशुलिपिक ( सामान्य श्रेणी) से 
संबंधित क्रम संख्या 1 , 4 और 6 के पदों में से प्रत्येक के सामने 
स्वम्भ 6 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर " अचयन प्रविष्टि 
रखी जाएगी । 


G . S. R. 171. - -In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 11 of the Customs Act, 1962 (52 of 
1962), the Central Government, being satisfied that it is 
necessary 80 to do for the purposes of protoction of human 
health , hereby makes the following , amendment in the noti 
fication of the Government of India in the Ministry of 
Finance ( Department of Revenuc ) No . 119 - Customs ( G . S. R . 
397) , dated the 24th April, 1982 , namely : - - 


[ फाइल सं . ए . / 12018/ 8 / 79- शा , 7 ] 

रिसाल सिंह , अवर समित्र 


In tho said notification for the brackotz and words " (includ 
ing all isomers and salts thereof)" the brackets and words 
" (including all isomers , salts and preparations thereof) " shall 
be substituted . 

[ F. No . 405 / 20 / 81 - CUS.III] 

A . C . BUCK , Under Secy . 


* गा . का . नि . 210 , भारत के राजगन भाग 2 , खंड 3 (1 ) 
म तारीस 9 - 2 - 77 को प्रकाशित किए गए । 
1317GI /82 - 2 


. 0 . 9 


. 0 . 0 
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- 

- 

- - 
MINISTRY OF INDUSTRY 

Table : Stress rango reduction factors : . 
(Department of Industrial Development) 
Control Boilers Board 7000 and less 

. 1.0 

7000 - 14 ,000 
New Delhi, the 9th February, 1983 

14 ,000 – 22,000 

0 .8 
G . S . R . 172 . - Whereas certain regulations, furtlier tų aniend 

22 ,000 — 45 ,000 

. . 0 ,7 
the Indian Boller Regulation , 1950 , were published as required 
hy sub -section ( 1) of section 31 of the Indian Boilers Act. 

45,000 — 1000 , 000 
1923 ( 5 of 1923 ) at pages 2195 - 97 of the Gazetto of India , 

100,000 and above 

- 0 . 5 
Part II- Section 3 - Şub - Section (1), dated the 18th September, 
1982 under the notification of the Government of India in 
the Ministry of Industry Department of Industrial Develop 

Noto 1 : Value of SC und SH shall be guaranteed by ihe 
ment) (Central Boilers Board ) No. G . S .R 779, dated the 31st 

manufacturer of steel from which ripes are made 2014 
August, 1982 inviting objections and suggestions from all 

furnished to the pipe makers / Inspecting Authority 
persons likely to be affected thereby till the 4th Nosemler, 

until such tione sich values of SC and SU ure incorpo 
1982 . 

rated in the Ragulations. 
And whereas the said Gazelle was made available to the 

Note 2 : In case of imported pipes coniorming to a re 

cognised foreign standard code the values of SC 
public on the 21- 9 - 82. 

And SH may be taken from the table of allowable 
And whereas no objections or 

stress as given in that code or the value inaybe 
suggestion have been 

determined on the basis given in that cude , 
received . 
Now , therefore , in exorcise of the powers conferred 

Nole 3 : The sum of the longitudinal stress Jue 10 pics 

by 
soction 28 of the Indian Bollers Act, 1923 (5 of 1923 ) , the 

sure , weight and other sustained loud including bend 
Central Boilers Board hereby makes the following regulations 

ing stresses caused by external loads shall not exceed 
further to amend 

(SH ), 
the 

the allowable 
Indian Boiler 

stress in the hot conditions 
Regulations, 1950 , 

Whero the sum or these stress is Jcs3 than SH , the 
namely : 

difference between SH and this sum may be added 
1 (1 ) These regulations may be callod the Indinn Boiler 

to the term 0 .25 SH in the above formula for de 
( Second Amendment) Regulations, 1983. 

termining the allownble stress range SA . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

Note 4 : Culculation of the expansion stress , SE shall be 
publication in the Oficial Gazette. 

based on modulus of elasticity at room temperature . 


2 . In the Indian Boiler Regulations , 1950 (hereinufter re 
forred to as the said regulations ), in ruls 2 , in clause (h ), 
after sub - clause (ii), the following sub - clause shall bo in 
serted , namely : 
" (lii) lo respect of , 
(a ) approval of drawings of boilers or parts thereto with 

minor changes , where necessary . except for the 

drawings of the first set of boilers or parts thereof ; 
(b ) Inspection at stages of nianufacture including exami. 

nation of repairs ; 
(c ) signing and issue of certificules in the relevant Forms 

except for the certificates of the first set of boilers 
or parts thereto ; 


(b ) Whore practicable, the requisite flexibility shall be 

provided in tho layout of tho pipos without having 
recourse to special cxpansion bends or expansion 
joints except for the safety Valves dicharge piping. 
Where lack of space or other considerations prohibits 
the use of this method, expansion fittings like ex 
pansion joints or the bellows type or corrugated 
pipes may be used provided that the limitations im 
posed by maximum design pressure , drainage e c ., 
are takon into account. If the cxpansion fitingy are 
used , detailed consideration shall be given to the 
design of anchors, guides and lies to ensure that 
they adequately protect the expansion fitting and 
Accommodate the additional londs duc to pressure . 


( c) Notwithstanding anything contained in clause ( si ) of 

this regulation the complete analysis of the piping 
system may be walved if the system meets any of 
the following criteria ; 


an officer acting on behalf of an Juspecting Autho 
rity. ” 


3 . For regulation 370 of the said regulations, the follow 
ing regulation shall be substituted , namely : 


( 1 ) the piping system duplicates a successfully operuling 

installation or renlaces a systen ? with a satisfactory 
service record . 


hoy 


(2 ) the piping system can be udjudged adequate 

comparison with previously analysed system . 


(3 ) the piping system is of uniform size with not more 
than two anchors and no intermediate restraints 

and satisfied tho following approximale criteria ; 


DY 


– 208 


- 


- 


- 


L - U ) . 


" 370 - Flexibility . (A ) The pipes shall be arranged so 

that the system is sufficiently flexible to absorb , the 
whole of their expansion and the imposed movement 
of the connoctcd equipment without the actual ex 
pansion stress (SE ) exceeding the allowable stress 
range (SA ) as is determined from the fcllowing 

equation :-- - 
SA Sf (1.25 SC 4- 0 .25 SH ) 
Where 
SC - Basic material allowable stress at the minimum 

( cold ) tomperature, 
SH = Basic material allowable stress at maximum (hot ) 

temperature . 
Se Actual calculated expansion stress obtained from 

the streng analysis. 
f - Stress range reduction factor for cyclic conditionis 

for total number N of full temperature cycles over 
the total number of years during which the system 
is expected to be in operation as given in tnhlo 
below 3 


Where 


D = Nominal pipe size in mm . 
Y = Resultant of movements to be absorbed ly ninelines 

in pm . 
L = Developed length of linc axis in metres. 
U = Anchor Jistance (length of straight line Joining an 

chors ). In metres. 
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- - - - - 


- 


- 


"33. M /s. Sumco Metals and Alloys ( P ) Ltd ., 

53 , Jones Road , Saidpet , 
Madras- 6000015 . 


Nole 1 : If the system is not meeting the above criteria 

or where reasonable doubt exists as in the adequate 
flexibility of ihe system , shall be analysed on the 
basis given in clause (a ) of this regulation by simpli 
fied, approximate or comprehensive methods of 
analysis that are appropriate for the specific case . 


34. M / s. Precision Tools and Castings Pvt. Ltd ., 

Malviya Nagar , Aishbagh, 
Lucknow- 226004. 


Note 2 ; Approximate or simplified method may be 

applied only if they are used for the range or con 
figurations for which their adequate accuracy lias 
been demonstrated . 


35. M /s. Leader Engineering Works, 

Industrial rown. 
Jullundur 


Note 3 : Data for thermal expansion, modulus of elasti 

city , poisson s ratio , flexibility factors and stress in 
tensity factors may be taken from any code / speci 
fication. 


36 . M /s. Investinent & Precision Castings Lid ., 

Nari Road , 

Bhav Nagar -364006 " . 


Note 4 : Nominal diameter and coniul thickness may 

be used in the colçulation of expansion stress." 


( ii) under the heading " List Well -known Forge " , the 

following entrics shall be inserted at the end , 
namely : 


4 . In Appendix G of the suid iegulations, in ibc list of 
Well-known Steel Makers , (i) for the existing entry 20 , the 
following entry shall be substituted, namely : -- . 


" 33. M / s. Kissan Steels ( Pvt. ) Ltd ., 

B - 12, Industrial Area , 
Bulandshar Road , 
Gaziabad -201001 


20. M s. Thyacen AKTIENGESELLSCHAFT 

Verm, August Thyssen Hutte , 
Duisburg 1 "; 


34. M /s. E. L. Forge Ltd., 

61, Thiruneermalai, Chrompet , 
Madras-600044. 


( ii) The following entry shall be added at the end , 

namely : 
" 68 . M / s. Central Founılary Forge Plant, 

Bharat Heavy Electricals Ltd ., 

Ranipur ". 
5 . In Appendix K of the said Regulations,---- 


35 . M /s . Chaudhary & Sons ( Forgings ) Pvt. Ltd., 

Plot No . 4 , South G . T . Road , 
Bulandshar Road , 
Ghazitbad - 201001 ". 


(i ) under the heading " List of Well - known Foundries " 

the following entries shall bc inserted at the end . 
namely : 


[ No. 6( 11 )/ 82- Boilers ]] 

__ S. C. DEY, Secy. 
Central Boilers Board . 


सिंचाई मंत्रालय 
नईदिल्ली, 3 फरवरी, 1983 


सा . का . नि . 173- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , फरमका बराज परियोजना ( वर्ग 1 और 
वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1966 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् :- - 


1 . ( 1 ) इननियमों का मक्षिप्त नाम फरका बराज परियोजना ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1982 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. 


फरका बराज परियोजना (वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम, 1966 में ,--- 


(i ) " वर्ग 1 और वर्ग 2 " "वर्ग 1 " और "वर्ग " शम्बों और अंकों के स्थान पर जहां कहीं वे भाते है क्रमशः "समूह क और समूह ख ", " समूह क " और 
" समूह छ " शब्द और अक्षर रखे जाएंगे ; 


( ii ) अनुसूची में , - - 
( क ) स्तंभ 6 के पश्चात् निम्नलिखित नया स्तंभ अंत:स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - -- 

"मेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय सिभिल सेवा (पेंशन ) नियम 1972 के नियम 30 के अधीन अनुशेय है या नहीं । 


( 6क ) " 
( ग ) महायक शान्य चिकित्मक चिकित्सा अधिकारी का पद मे संबंधित क्रम संख्यांक 12 और 13 और उनसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

रखा जाएगा, अर्थाम् : -- 
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- 


- 


पद का नाम 


पद का नाम 


वकिरण 


वेतनमान 


पदों की 
समया 


अनुसुची 
चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने 
अजयम पद वाले व्यक्तियों लिए 

आयु सीमा 


सेवा में जोड़े सीधेभर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
गए वर्षों का के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
फायवा केन्द्रीय 
सिविल सेवा 
( पेंशन ) 
नियम , 1972 
के नियम 


30 के 


अधीन 
अनुशेय है या 


नहीं 


- . . 


केन्द्रीय सेवा 
समूह " ख " 


12. सहायक शल्य - 

मिकित्सक - 1 
13. चिकित्सा 

अधिकारी- 5 


1981 
कार्य 
भार के 
आधार 
पर 
परिवर्तन 
किया 


6 50- 30- 740- लागू नहीं होता 
35- 810-६०रो० 
- 35- 880 - 40 
1000-६०रो० 
40 -1200 6 . 
( धन नियमों के 
अधीन मनुज्ञेय 
प्रेक्टिस मंत्री -भसा ) 


6 
30 वर्ष से अधिक नहीं महीं 
( सरकारी सेवकों के 
लिए 5 वर्ष तक शिथिल 
की जा सकती है ) 
टिप्पण :-- - आयु सीमा 
अवधारित करने के 
लिएनिर्णायक सारीख , 
भारत में रहने वाले 
अभ्यर्थियों से ( उनमें 
भिन्न जो अम्बमान और 
निकोबार द्वीप तथा 
लक्षवीप में रहते हैं ) 
आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 


सकता 


( i ) भारतीय आयुर्विज्ञान 
परिषद अधिनियम 1956 को 
( अनुमाप्राप्त प्रहंताओं से भिन्न ) 
पहली या दूसरी अनुसूची में 
सम्मिलित कोई मान्यताप्राप्त 
चिकित्सा अर्हता । तीसरी 
अमुसूची के भाग 2 में सम्मिलिता 
आयुर्विज्ञान अहंसाओं के धारको 
को भी , उपस अधिनियम की 
धारा 13 की उपधारा ( 3 ) में 
बताई गई शतों को पूरा करना 
साहिए । 
(ii ) वो वर्षमा यत्तिक अनुभव । 
टिप्पण 1 : - - अर्हताए, अन्यथा 
सुहित अभ्यर्थियों की दशा में , 
संघ लोक सेवा आयोग के विवेका 
नुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : -- अनुभव संबंधी 
प्रर्हता ( भहसाए ) संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों और अनुसूचित जन - 
जातियों के अभ्यर्थियों के मामले 
में उस दशा में शिथिल की जा 
सकती है ( है ) , जब कि चयन में 
पिसी प्रम पर संघ लोक सेवा 

आगोग की यह राय है कि इनके 
लिए भारक्षित रिक्तियो को भरन 
के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने पाले न समुदायों के 
अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में उप 
लब्ध नहीं हो सकेंगे । 


सीधे मी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती पारने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां मिमि है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में मंघ 
विहित आय और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोम्नति/प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा आयोग में 
शैक्षिक अर्हताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नत व्यक्तियों की 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
वशा में लागू होगी 
या नहीं 
8 

11 
लागू नहीं होता दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा जिसके म हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण जिस पुष्टि पर विचार करने के चयन प्रत्येक अवसर पर 

सकने पर प्रतिनियुक्ति पर के अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी लिए समूह " ख " विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 
स्थानांतरण ( जिसके प्रसर्गप्त है । 

प्रोन्नति समिति 

के परामर्श से किया जाएगा । 


- 


. . 


10 


12 


13 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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11 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - . - । 


- - - 


- - - - . 


. 


- 


- - 


। 


- 


- - 


- . - . 


अल्पकालिक संथिवा भी है । ) 
द्वारा 


केन्द्रीय सरकार राज्य मरकारों अध्यक्ष- महाप्रबंधक फरका । 
- अर्थ मरकारी स्वायत्त या कानूनी मगज परियोजना 
मंगठनों के ऐसे अधिकारी जो मदृश सदस्य--- 1. एक अर्ध क्षण 
पद धारण किए हुए है । 

इंजीनियर 
( प्रतिनियुक्ति संविदा की अवधि 2. मुख्य निकित्सा अधिकारी 
सामान्यत: 3 वर्ष से अधिक नहीं फरममा मराज परियोजना 
होगी । ) 

अस्पताल । 


- - - 


- 


पाद टिप्पण:- - मूल भर्तीनियम, सा०मा०म० 231तारीन 
27 जनवरी, 1966 द्वारा अधिसूचित किए गए थे । पश्चानवी 
संशोधन निम्नलिखित द्वारा अधिसूचित किएगए थे : 

अधिसूचना सं० 2/98/ 6 5-एफ बी पी ता0 10-2-1969 
- . .. - . - . - - 

[सं० 2/93/80- एफ०बी०पी०] 

के० आर० चन्द्रशेखरन , सगुका सामिय 
अधिसूचना सं . 2/ 13/ 65 - एफ बी पी सारीख 10 - 10 -1969 अधिसूचना सं . 2/ 113 / 72 - एफ बी पी तारीख 30- 8- 1977 
अधिसपना सं . 2/ 52 / 70 - एफ बी पी तारीख 14 - 2- 1974 

अधिसूचना सं . 2/ 94 / 75 - एफ बी पी तारीस 3 - 8 - 1077 
अधिसूचना म . 2/ 52/ 70- एफ बी पी तारीख 11 - 3 -1976 

अधिसूचना मं . 2/ 91 / 77 - एफ बी पी तारीख 12- 10 -1970 
अधिसूचना सं . 2/ 94/ 75 - एफ वी पी तारीख 23 - 9- 1970 

अधिसूचना सं . 2/ 10 / 17 - एफ बी पी सारीख 10 - 7- 1980 
अधिसूचना सं . 2/ 113 / 72- एफ बी पी तारीख 8- 12 - 1970 

अभिमचना . 2/ 102 / 78 - एफ बी पी वारीस 14- 12- 1981 
अधिमचना सं . 2/ 113/ 72- एफ बी पी तारीख 1 - 7 - 1077 


MINISTRY OF IRRIGATION 


New Delhi , the 3rd February , 1983 


( i) for the words and figures " Class I and Class II , " 

" Class I " and " Class I " wherever they occur , the 
words and letters " Group A and Group B " , " Group 
A " and " Group B " shall, respectively be substituted: 


G . S. R. 173.---In exercise of the powers conterred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to an end the Farakka 
Barrage Project (Class Innd C1:154 Il rosts ) Recruitment Rules, 
1966, namely : 


( ii ) in the Schedule,--- 
( a ) after column 6, the following new columin shall 

be inserted , namely : - -- 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Farakka Barrage Pro 
ject ( Class I and Class I posts) Recruitment ( Amendment ) 
Rules , 1982 . 


" Whether benefit of added years of Services admissi 

ble under rủile 30 of tho C . C . S . (Pension ) Rules, 
1972 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


( 61 ) 
(c ) for serial number 12 and 13 relating to the post 

of Assistant Surgeon / Medical Officer and the en 
tries relating thereto , the following shall be substi 
tuted , namely :- - 


2 . In the Farukka Barrage Project Class I ind Class II 
posts ) Recruitment Rules, 1966,--- 


- - . . . .. 


- 


- 


. - - - . - 


. - 


। 


। 


- - - . 


- - 


- - 


। 


- - 


- - - - 


- - - - - - - - 


6( a ) 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


2 . Assistant 

Surgeon - 1 
3. Medical 

Officer - 5 


6 General 
( 1981) Central 
(Subject Service 
to varia - Group B 
tion 
depen 
dent on 
work 
load ). 


Rs. 650 - 30 - Not 
740 - 35 - 810 . applicable 
EB- 35 -880 
40 -1000 
EB-40- 1200 . 
( Plus Non 
practising 
allowance 
admistible 
under the 
rule ) 


Not cxcccding 30 No . 
years. 
( Relaxable upto 5 
years for Govern 
ment servants ). 
Noto : - - Tho crucial 
date for determining 
the age limit shall 
be the closing date 
for receipt of appli 
cations from candi 
datos in India (other 
than those in the 
Andaman and Nico 
bar Islands and 
Lakshadweep ). 


- . - - - - - . . . - - 
Essential 
(i) A recognised Medical 

qualification included in 
the First or Second Sche 
dule ( other than licentiatc . 
qualifications ) to the 
Indian Medical Council 
Act , 1956. Holders of the 
medical qualifications in 
cluded in part II of the 
Third Schedulo should 
also , fulfil the conditions 
stipulated in sub -section 
( 3 ) of section 13 of the 

said Act. 
( ii) 2 years professional ex 

porience . 


- 


- - - . - . , 


- -- -- 


- - 


. . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


-- - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . 
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Note 1:- Qualifiçutions are 

relaxable at the discretion 
of tho U . P .S . C . in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 : The qualificationis ) 

regarding experience isare 
relaxable at the discrotion 
of the U . P . S . C . in the 
case of candidates belong 
ing 10 the Scheduled Casto 
and the Schoduled Tribes 
if, at any, stage of selection , 
the U .P .S . C . is of opinion 
that sufficient number of 
candidates from these con 
munities possessing tho rc 
quisito cxprience are not 
likely to be availablo lo 
fill up the vacancies re 

served for them . 
- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 

. -- -- - . . 

10 
Not applicable 2 years 

By direct recruitment Transfer on deputation in Group B D . P .C . for Selection on 

failing which by trans- cluding short-term contract considering /confirmation . each occasion 
fer on deputation ( in - Oficers of the Central/State Chairman - General shall be made 
cluding short-term Governments/Public Un Manager, Farraka in consultation 
contract ). 

dertakings / Semi-Govern - Barrage Project. with the Union 
mont/Autonomous or Sta - Members - 1 , Onc Public Service 
tutory Organisationy hold Superintending Commission . 
ing analogous posts, 

Engineer , 
( Period of deputation /short - ?. Chief Medical Officer , 
term contract shall ordi- Farakka Barruge 
parily not exceed 3 years). Project Hospital. 

INo. 2 /93/80- FBP ] 

K .R . CHANDRASEKHARAN , Joint Secy . 
Footnote : — The Principle Recruitmeat Rules were notificd vide GSR No. 231 dated 27th Jav : 1966 . The subsequent amendments 
wcro notified as follows : 
Notification No . 2/ 98 /64 -FBP Jated 10 - 2- 1969. 

2 / 13 /65-FBP dated 10 - 10 -1909. 
2 /52/70 - FBP dated 14 -2 - 1974. 
2 /52/70 -FBP duted 11- 3- 1970. 
2 /94 /75 -FBP datch 23-9 - 1976 
2/ 113 / 72 -FBP dated 8 - 12 - 1976 . 
7/ 113/ 72 -FBP dated 1- 7- 1977, 
2 / 113 /72 - FBP dated 30 - 6 - 1977 . 
2 /94 / 75 -FBP dated 3 - 8 - 1977, 
2 / 91 / 77 -FBP dated 12 - 10 - 1979 . 
2 / 10 / 77 - FBP dated 10 - 7 - 1980 
2 / 102 /78 -FBP (latej 14 -12- 1981 . 


. 


- - - 


- 


सपना और प्रसारण मंत्रालय 


76 fapt, 24 FEITELT , 1982 
pro mofo 174 ----- - procura , stara 73 . 3098 097754 JTT TT . din FTÀ 5T, 771 TT STETTU VATI 
को अधीन भारत का राष्ट्रीय फिल्म अभिलेखागार . पुणे में प्रशामनिक अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने में लिये निम्नलिखित नियम 
WATATE, TFT :- - 

1. FLATCA 14 SITT STTTIII. ( 1 ) $ fazai for FFT: 7 fifa 17 FJ van TT METOTTTT ( 877- 7777 37f -fir ) staff f4778 , 1982 
( 2 ) # 79097 # TF101 ani artre Hit Tante 
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[ भाग II--- खण्ड (i )] 


भारत का राजपत्र : फरवरी 26, 1983/ फाल्गुन 7, 190 


2. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उनान पद की संकया , उसका वपि. रणा और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाबर अगसूची के 
म्नम्भ 2 से 4-में - फिनिविष्ट । । . 

___ 3. भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा, अर्हता आदि : मन पद पर भर्ती की पदनि , आयु-सीमा अर्हता और उनमे संबंधित अन्य बातें के होंगी जो पर्वोक्न 
अनुसूपी के सम्म 5 में 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति -- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति ने विवाह किया है , 


उपस पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह मे मस्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि को अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार है तो यह किसी भक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे भगी । 


5. शिथिल करने की पाक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार को यह गय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वही वह, उसके लिये जो कारण है 
उन्हें लेखपत करके तथा संघ लोक सेवा आयोग में पगमर्ग करके , इन नियमों के किमी उपबन्म को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बामत , आदेश 
शारा शिथिल कर सकेगी । 


. 6. व्याप्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों, आयु- सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


भमुसूची 


- - 


- - - - 


- - - 


- . . 


. 


. . 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - -.. . 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बैभनमान 


पायों की 
संख्या 


चयन पव अथवा सीधे भर्तीकिये जाने वाले सेया में जो सीधे भर्ती किये जाने वाले 
अपयन पद व्यक्तियों के लिये आयु - गये वर्षों का व्यक्तियों के लिये शैक्षिक और 
मीमा , . 

फायदा केन्द्रीय अन्य अर्हताए 
सिविल सेवा 
( पेंशन ) नियम , 
1972 में नियम 
10 के अधीन 
अनुज्ञेय है या 


नहीं 


- 


- 


- -- 


- --- - - - 


- - - - - - 


- - -- 


- - . 


-- -- - 


. .. . 


. 


- . -- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


. . . - 


. 


- - 


- . . - - - - - - - -- 


- - - 


--- . ... - - - - - - - - 


. 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


नहीं 


प्रशासनिक अधिकारी 1 साधारण केन्द्रीय 650 -30- 7-10• • लाग नहीं होता 

( 1982 ) गेवा समूह " स " 35- 810-६० 
* कार्य - राजपवित , रो०- 35-880 
भार लिपिकवर्गीय । 40-1000-६० 
आधार 

0 - 400- 1200 
पर . 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


30 वर्ष से अधिक महीं 
( सरकारी सेवकों के 
लिये केन्द्रीय सरकार 
द्वारा जारी किये गये 
अनुदेशों के अनुसार 5 
वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है । ) 
टिप्पणः- - आयु- सीमा 

अवधारित करने के 
लिये निर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले 
अभ्यपियों से ( उनमे 
भिन्न जो अन्दमान 

और निकोबार द्वीप 
ममूह सथा लक्षद्वीप में 
रहते हैं ) आवेदन प्राप्त 
करने के लिये नियत 
की गई अंतिम तारीख 
होगी । 


आवश्यक. -.. 
( i) किमी मान्यताप्राप्त विश्य 

विद्यालय से आधि या समतुल्य । 
(ii ) किसी सरकारी कार्यालय 
या लोक निकाय या किसी 
ममातिप्राप्त वाणिज्यिक संग 
ठन में किसी पर्यवेक्षी हैसीयत 
में प्रशासन, लेखा और स्थापन 

कार्य का 3 वर्ष का अनुभव । 
टिपण :- - अर्हसाए, अन्यथा 

सुअहित अभ्यपियों की दशा में 
संघ लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण 2 : -. अनुभप संबंधी 

अर्हता संघ लोक सेवा आयोग 
को विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों और अनुसूचित जन 
जातियों मेो अभ्याथियों के 
मामले में उस वशा में शिथिल 
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_ _ _ _ _ 

6क 


THE GAZETTE 


____ 


. ... .. .. .. .. .... 


... 


की जा सकती है, जब कि चयन 
के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा आय : की यह गाय से 
कि इनके लिये आरक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिये 
जनेभिन अनु : य रखने वाले 
इन भमुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं 
हो सकेंगे । 
बाछ नीय- - 
गरकारी नियमों और विनियमों 

का ज्ञान । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


मीधे भर्तीकिये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , भर्ती मीध होगी या प्रमिति/प्रसिनियमित स्थानान्तरण यदि विभागीय पोननि ममिमि भर्ती करने में किन 
धाले व्यक्तियों के लिये अवधि यदि कोई प्रमिति द्वारा या प्रतिनियुपिन / ताग भर्ती की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी मंग्पना परिस्थितियों में गंघ 
विक्षित आयु और हो । म्थानान्तरण द्वारा तथा यिनि जिनसे प्रानति/ प्रतिनियुक्मि 

लोक सेवा आयोग में 
गक्षिक अर्हना पतियों मे गरे जाने वाली स्थानान्तरण किया जायेगा 

पगमर्ण किया जायेगा 
प्रीमति की बणा में 

रिक्तियों की प्रतिगमता 
लागू होंगी या नहीं 


- 


- - 


. 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - - 


- 


- . . . 


- 


. 


- - - - - - . 


. . 


- - 


11) 


12 


1 
- - . - - . - - . । - -- - -. ... 


- - 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


. . . . - - . -. - 

2 वर्ग 


सीधी भर्तीकरते समय 
मंघ लोक सेवा 
आयोग से परामर्श 
आवश्यक है । 


प्रोअनि प्रतिनियुक्ति पर स्था - प्राप्ति/ प्रसिनियमित पर ( पुष्टि पर विचार करने के 
नारसरण द्वाग, जिसके न हो स्थानान्तरण : 

लिये ) ममूह" " 
मकने पर सीधी भर्ती हाग । ( 1 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन विभागीय प्रोन्नति समिनि 

ऐसे अधिकारी : 

( 1 ) अवर सचिव , फिल्म 
( क )( i ) जो सदृश पय धारण निदेशक (फिल्म ) 
किये हुए हैं , या 

( 2 ) निवेशक , भारत का 
(ii ) जिन्होंने 550 - 900 रु . राष्ट्रीय फिल्म अभिलेखा . 
या ममतुल्य वेमनमान बाले पदों गार 

पर 3 वर्ष सेवा की है , या ( 3) निदेशक ( प्रशासन ), 
( iii ) जिन्होंने 12 5-700 70 या फिल्म प्रभाग 

मनतुल्य प्रेसनमाम बाले पदों टिप्पण:- - पुष्टि से संबंधित 
पर 8 वर्ष सेवा की है, और विभागीय प्रनिति समिति 
( ख ) जो प्रशासन , स्थापन और की कार्यवाहियो, आयोग 
लेखाविषयक मामलों का अनु के अनुमोदनार्थ भेजी 
व रखते है । 

जायेंगी । किन्तु , यदि 
( 2 ) ऐसे विभागीय लेखाकार आय इनका अनुमोवन 

पर भी विचार किया जायेगा नहीं करता है तो, विभागीय 
जिसने उम श्रेणी में 8 वर्षनिव प्रोन्नति समिति की बैठक 
मित सेवा की है और यदि उस संघ लोक सेवा आयोग के 
पद पर नियुक्ति के लिये उसका अध्यक्ष या किसी सदस्य 
चयन किया जाता है तो वह की अध्यक्षता में फिर से 
प्रोन्नति द्वारा भगाया ममक्षा होगी । 

जायेगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
मामान्यतया 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । ) 


- . 


. 


- 


- 


- - - - . . . 


. . - - - - 


. 


[ फाइल सं० 60 9/ 9/ 81-एफ०डी०/ एफ०एस० ] 

ए०एन० बडियार, इस अधिकारी 


[HT 1 |- - T53(1 ) ] 


477371 41 TITE975 25 1953/ FTETIT 7 1904 
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MINISTRY OF INCORMATION AND BROADCASTING 4 . Disqualification . - - No person , 
New Delhi, the 34th December, 1982 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
G . S . R . 174 , - ) n exercise of the powers conferred by the 

h ) who have a spousc living , has cntered into or con 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

tracted a mrringe with any person , 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the posts of Administrative Oncer in the National shall be eligiblc for appointment to tho said rost 
Film Archives of India , Pune under the Ministry of Infor 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
mation and Broadcasting , namely : 

such marriage is permissibls under the personal law appll 
1 , Short title and commenceincnl.: - ( 1 ) These rules may 

cable to such person and the other party to the marriage and 
be called the National Film Archive of India (Administrative 

there are other grounds for so doing, cxenipt any person 
Oficer ) Recruitment Rules , 1982 . 

from the operation of this rule . 

5. Power to relax.- - Where the Central Government is of 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

the opinion that it is necessary o * expedient so to do , it 
publication in the Official Gazette . 

may by order for reasons to be recordel in writing and city 

consultation with the Union Public Service Commission clax 
2 . Number of posts , classification and scale of pay . — The 

any of the provisions of these rules with respect to apy . class 
number of tho said post, its classification and thc scale of . 

or category of persons. 
pay attached thereto shnll be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedulc annexed to these rules. 

6 . Saving. -- Nothing in these rules shall allect reservations , 

relaxation of age limit and other concessions rcquired to be 
3 . Method of recruitment, acc limit, qualification , ctc. - - provided for candidates belonging to the Scheduled Castes , 
The inethod of recruitment to the said rost, age limit, quali the Scheduled Tribes and other speciol categorics of nerscurg 
fication and other matters connected therewith shul ne os in accordance with the orders issued hy the Central Govern 
specified in columns 5 10 13 of the Schedule aforesail. 

ment from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


Number 
of post 


Classifica - 
tion 


Scale of 
pay 


Whether 
Selection 

Post 
or non 
Sclection 


Post 


2 


- 


- 


Administrative 
Officer 


* 1 General 
( 1982 ) Central 
* Subject Servicc 
to varia - Group B 
tion Gazetted , 
depen - Ministerial, 
dent on 
workload . 


Rs. 650 - 30 . Not 
740 -35 -810 . applicabic . 
EB - 35-880 
40 - 1000 
FB - 40- 1200 . 


Age limit for Whether Educational and other quait 
direct recruit benefit of fications required for direct 

added years recruits 
of Sorvice 
admissible 
under rule 
30 of the 
Central 
Civil Service 
(Pension ) 
Rules, 1972 

(68 ) 
- - - 

- - 

Essential: 
Not exceeding 30 No (1) Degree of a recognised 
years . 

University or equivalent. 
(Rclaxable for Go 

( ii) 3 years experience of 
vernment servants 

administration , accounts 
loy 5 years in accor 

and establishment work 
danco with the ins . 

in a supervisory capacity 
tructions issued by 

in A Government Office 
the Central Govern 

or a Public body or a 
ment). 

commercial organisation 
Note : The crucial 

of reputo. 
date for determining 

Note 1 : - Qualifications arc 
the age limit shall 

relaxable at the discretion 
be the closing date 

of tho Union Public Service 
for receipt of appli 

Commission in caso of 
cations from candi 

candidates otherwise well 
dates in India (other 

qualified . 
than thoso in Anda. 

Note 2 : - Tho qualification 
man and Nicobar 

rogarding experienco is rc 
Islands and Laksha . 

laxable at tho discretion 
dweep ). 

of the Union Public Service 
Commission in the case of 
candidates belonging to the 
Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes if , at any 
stage of lection, the 
Union Public Service Corrk4 

mission ,V9, 0f -the , oplnjón : 
ki t - 

swaren number of 


- 
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= HISSH 


candidates from these com 
mnunities possessing the 
requisite expericnce are not 
likely to be available to fli 
up the vacancies reserved 

for then . 
Desirable : 
Knowledge of Government 

rules and regulations . 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


Whether age and period of Method of recruitment, In case of recruitment hy if a Departmental Pro - Circumstances 

cduational probation , whether by direct recruit - promotion deputation / trans- motion Committee exists, in which Union 
qualifications if any ment or by promotion or fer , graces from which pro - what is its composition Public Serviço 
prescribed for by deputation /transformotion / deputation transfer to 

Commission is 
direct recruits will and percentage of the he made 

to be consulted 
apply in the vacancies to be filled hy 

in making rec 
case of promotes various methods . 

ruitments 


12 


No 


. 


2 years 


By promotion transfer on Promotion / transfer on depu - Group B Departmental Consultation 
deputation failing tation : 

Promotion Committee with the Union 
which by direct rec ( 1 ) Officers under the Central (for considering confir - Public Service 
ruitment Government i 

mation ) 

Commission 
(u ) (1) holding analogous ( i) Under Secretary necessary whilo 
posts ; or 

(Films)/Director making direct 
( ij ) with 3 years service ( Films) Min . of I & B tecruitmont. 

in the posts in the ( ii ) Director NFAI 
scale of Rs. 550 - 900 (iii) Director (Admn .) 
or equivalent ; or 

Films Division 
(iii ) with 8 yeur s servicc Note ; Proceedings of the 

in posts in the scale Departmental Promo 
of Rs. 25 - 700 ortion Commitlec rclat 
equivalent; and 

ing to confirmation 
( b ) possessing experience of shall be sent to the 

administration , cstablish - Union Public Servico 
ment and accounts Commission for appro 
matters, 

val. If, however , these 
(2 ) The departmental Ac itre not approved by 

ccountant with Syeurs the Union Public Ser 
regular service in the vice Commission 1 
grade will also be consi fresh meeting of the 
dered and in case he is Departmental Promo 
solected for appointment tion Committee to he 
to the post, the ame shall presided over by the 
be deemed 10 have heen Chairman or a Mem 
filled by promotion . 

her of the Union 
(Period of deputation Public Service Com 
shall not exceed 3 years ). mission shall be held , 

- --- - 

[F . No, 609 /9/81- FD / F $ ] 
A .N . BARDAIYAR , Desk Officer 


- - - - 


संचार मंत्रालय 

( UTF- TIT T ) 

of forefi, 14 TFT, 1987 
PTO ato fa 175--- 471717 77 3fafa# 1885 ( 1985 
# 1 13 ) # 7 ETOT 7 ETT 7979 O TT FIT IT HITÀ ET ,ata 
47977 RT AITITE ATT fort, 1451 W T 37 Hear 
9,78 Hi fratre fuffafter 1774 FAIT 
( 1 ) 59 R AT # 477 577 ( 977T FINITA 6-7- 7777 - ft . 

199.3 41 411 


1. ) # fal# 1-4-1983 ATT alati 

2. MM07 717 Fahrert 1951 (ternet sit ar 3 Fager 
sp #: 791 ) , FTTH 505 37-fir ( 1 ) # art fit 
frafta 39 - Fath JY TUT FIT :- - 

" ( 17 ). 977 CA FITTA HIT Ta # 1 AFT 
TTTTTTT " 

4. SF Firefaspat i fach 5115 # 27 firftfiy faz 
la ffy it :- - 

" 505-47 D24T THAT IT antara ( 1 ) state an 
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3. After rulc 505 of the said rules, the following rules 
be inserted. namely :-... 


all 


" 505A. Payment of security deposic ( 1 ) Everv application 

for a new telex connection shall be accompanied 
with an amount of Rs . 10, 000 as security denosit for 
the provision of the taler connection . 


( 2 ) The amount of security deposit made under sub 

rule ( 1 ) shall carry interest for the period commenc 
ing on the date of deposit and ending with the 
date immediately preceding the data of installation 
of the telex connection , at the same rate as is pay 
able by the State Bank of India on fixed deposits 
made with it for a period of one year and the in 
terest shall be calculated for the completed number 
of months. 


निम्णन व जावेदन के साथ 10, 000 १. ७ की राशि टेलेका बयान 
के लिए पनिभनि ममा के तौर पर अदा की जाएगी । 

( 2 ) उम-नियम ( 1 ) के अधीन अदा की गई प्रतिभूति जमा 
की राशि पर ब्याज उमी तारीख से लगना शुरू हो जाएगा जिम 
तारीख को रकमा जमा की गई हो और यह माज टेलेक्स कनेक्शन 
दिए जाने के पूर्व की तारीख तक का होगा । यह बयान मी दर पर 
लगेगा जिम दर पर भारतीय स्टेट बैंक एक वर्ष की मावधि जमा , राशि 
पर दिया करता है । पाज पूरे -पूरे महीनों के लिए दिया जाएगा । 

( 3 ) टेलेक्स कनेक्शन दिए जाने पर काज को जो रकम 
अजिन होगी उसे नियम 510 के अयोन दे । प्रभारों में समायोजित 
कर दिया जाएगा । 

( 4 ) भारतीय नार ( दूसरा संशोधन ) नियमावली , 1983 के 
लाग होने की तारीख से पहले किए गए आवेदन के मामले में और 
उम मामले में जिममें कोई टेलेक्स कनेक्शन अब तक न दिया गया हो 
आवेदक को नार प्राधिकरण द्वारा जारी सूचना में उल्लिखित प्राधि 
कारी को , उप-निम ( 1 ) के अधीन अदा की जाने वाली अपेक्षित 
राशि ऐसी सूचना जारी होने के तीन महीनों के भीतर अदा करनी 
पड़ेगी । 

( 5 ) यदि आवेदकः उप-नियम ( 4 ) में उल्लिखित सूचना में 
दो गई अवधि के भीतर वह रकम जमा नहीं करता है जो कि उमे 
उम उप -नियम के अधीन जमा करना जरूरी है तो उसका आवेदन 
रद करदिया जाएगा । 

5 05- ख. मौजूदा टेलेक्म उपभोक्ताओं द्वारा प्रतिभाति जमा राशि का 
भुगतान ( 1 ) भारतीय तार ( दूसरा संशोधन ) नियमावली , 1983 के 
लागू होने की तारीख को जिम उपभोक्ता के पास टेलेक्म कनेक्शन होगा 
उसे उस टेलेक्स कनेक्शन के लिए. 10, 000 रुपये प्रतिमति के बतौर तार 
प्राधिकरण को तीन महीनों के भीतर जमा कराने होंगे । 


( 3 ) On the installation oi tha telex connecticii , the amount 

of interest accrued on the deposits shall be ad 
justed towards charges payable under rule 519 . 


(4 ) In the case of an arplication made before the date 

of commencemen : of the Irdia ) Tclegraph ( Second 
Amendment ) Rules, 1983 and in respect of which 
no telex connection has been provided, the appli 
cant shall be required to pay to such authority as 
may be specified in a notice issued by the Telegraph 
Authority , the amount of deposit required to be 
paid under sub - rule ( 1) within a period of thiee 
months from the cate of issue of such notice . 


( 5 ) If the applicant does not deposit the annount required 

to be paid under svb .rule ( 4 ), within the period 
specified in the notice referred to in that sub -ruilc , 
the application shall be cancelled . 


505B. Payment of security deposit by existing teler sub 
scribers . 


( 2 ) यदि अभोक्ता उर-नियम ( 1 ) में उल्लिखित राशि निर्धारित 
अवधि के भीतर जमा नहीं कराता , तो बार प्राधिकरण टेलेक्म सेवा 
दे।। बन्द कर सकता है और आना टेकम या अन्य उपस्कर हटा सकता 


( 1) Every subscriber who haz a telex connection on the 

date of commencement of the Indian Telegraph 
(Second Amendment) Rules , 1983 shall within a 
period of three months from such commencement, 
deposit a sum of Rs. 10, 00 , 000 to the Telegraph 
Authority as security for the said teler connection . 


( 2 ) If the subscriber fails to deposit the amount specified 

in sub -rule ( 1 ) within the period specified therein , 
the Telegraph Authority may withdraw the telex ser 
vice and remove any telex or other apparatus he 
longing to the Telegra h Authority . 


505- ग . जमा राशि वापम करना : - ~-नियम 500- क या नियम 
505-ख के अधीन जमा की गई राशि देय रकमों, यदि कोई हो का 
समायोजन करने के बाद उपभोक्ता को उस समय वापस कर दी जाएगी 
जबकि वह टेलेक्स कनेक्शन अंतिम रूप में काट दिया गया हो जिसके लिए 
कि कह रकम जमा की गई थी । " 

[ सं० 26-61/ 79पी०एच०बी०-६ ] 
एम०बी० राममूर्ति , निदेभक ( पी०एच०६० ) 


505C. Refund of deposit. --- The amount deposited under 
rule 505A or rule 505B shall be refunded to the subscriber 
when the teles connection in relation to which the deposit 
is made is finally closed after adjusting the dues, if any." 

[ No . 26 -61 /79.PHB( P )] 
M . B . RAMAVUPTHY, Director (PHE ) 


निर्माण और आवास मंत्रालय 


(निर्माण विभाग ) 
नई दिल्ली , 15 जनवरी , 1983 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( Par Board ) 
New Delhi, the 14th February , 1983 
G . S . R . 175. -In exercise of the powers conferred by sec . 
tion 7 of the Indian Telegraph Act, 1885 ( 13 of 1885) , the 
Central Government hereby makes the following rules further 
to amend the Indian Telegraph Rules , 1951, namely :-- - 

1. (1) These rules may be called the Indian Telegraph 
(Second Amendment) Rules, 1983 . 

( 2) They shall come into force on 1- 1-83. 
2 . In rule 505 of the Indian Telegraph Rules, 1951 (herein 
after referred to as the said rules ), after sub - rule ( 1 ). the 
following sub - rule shall be inserted, namely :- --- 
" (1A ). The charge for the application form for providing 

a new telex connection shall be twenty -five rupees . " 


सा . का . नि . 176 : - राष्ट्रपति , संविधान की धारा 
309 के परन्तक द्वारा दी गई शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
अण्डमान तथा निकोबार प्रशासन (लोक निर्माण विभाग ) अप 
क तथा अप ख पदों के भी नियम , 1980 को संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामत : -- 
1 . (1 ) संक्षिप्त नाम तथा आरम्भ : -- इन नियमों का अण्ड 

मान तथा निकोबार प्रशासन ( लोक निर्माण विभाग ) 


2 - : :. - - . 


- : - . 


.. 





- 
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. - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 
अपन और मग n भी गंगोपन निगम , 108: 

MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 
- कहा जाय । 

( Works Division) . 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख मे 

New Delhi , the 15th January, 1983 
प्रवृत्त होंगे । 

C. S . R . 176 . ...In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution, the President 
2 . अण्डमान तथा निकोबार प्रशासन ( लोक निर्माण विभाग ) hereby makes the following rules to amend the Andaman 

and Nicobar Administration (Public Works Department) 
ग्रप क तथा गप ख पदों के भती नियम , 1980 की सभी 

Group A and Group B Posts Recruitment Rules, 1980 , 
में सहायक इंजीनियर (विद्युत एवं मैकेनिकल) के पद से सम्ब namely : 
न्धित क्रम संख्या 3 के लिए : 

1. ( 1 ) Short title and commencement. -.- These rules may 

be called the Andaman and Nicobar Administra 
( क ) कालम 11 में प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि 

tion (Public Works Department ) Group A and 
प्रतिस्थापित की जाएगी , नामत : -- 

Group B Posts Recruitment ( Amendment) Rules 

1982. 
" (1 ) पदोन्नति द्वारा 75 प्रतिशत जिसके न होने पर 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा ( अलावधि 

publication in the Official Gazette . 
करार सहित ) । 

2 . In the Schedule to the Andaman and Nicober Adminis 

tration (Public Works Department) Group A and Group B 
( 2) प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 25 प्रतिशत Posts Recruitment Rules 1980 against serial number 3 relnt 
( अल्पावधि करार गहित ) जिसके न होने पर 

ing to the Post of Assistant Engineer (Electrical and Mecha 

nical) : 
मीधी भतीद्वारा । 

( a) for the entry in column 11 , the following entry 
( म्स ) कालम 12 में प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित 

shall be substituted , numely : 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , नामत : 

"( i) 75 % by promotion failing which by transfer on 

___ deputation ( including short-term contract) ; 
पदोन्नति : 

(ii ) 250 by transfer on deputation (including short 
कनिष्ठ इंजीनियर (विद्यात तथा मैकेनिकल ) जिनकी 

tern contract) failing which by direct recruit 
इस ग्रेड में 3 से 7 वर्ष की नियमित सेवा तथा 

ment . " 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय या संस्थान ( b ) for the entry in column 12, the following entry shall 

be substituted , namely : 
या इसके बराबर क्रमश : विद्युत /मकेनिकल 
इंजीनियर में डिग्री /डिप्लोमा प्राप्त है । 

" Promotion 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( अल्पावधि करार सहित ) : 

Junior Engineer (Electrical and Mechanical) with 3 / 7 

years regular service in the grade and possessins 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार/ अर्ध सरकारी संगठन / 

Degree / Diploma respectively in Electrical / Mecha 
सार्वजनिक उपक्रम के अधीन समान पद या 

nical Engineering of a recognised University or 

Institution of equivalent. 
425-~- 700 रुपये के बेतेनगान में 3 से 7 वषों की 
सेवा तथा किसी मान्यताप्राप्त विश्वविसालय / Transfer on deputation (including short-term contract ) : 
मंस्थान या इसके समतुल्य से वियतः/ मैकेनिकल 

Officers under the Central Government / State Govern 
इंजीनियरी में डिग्री / डिप्लोमा प्राप्त । 

ments / Somi Government organisations / Public Un 

derteking ; holding analogous posts, or with 3 / 7 
( प्रतिनिगक्ति / करार की अवधि मामान्य रूप से 3 वर्ष 

years service in posts in 1lic scale of Rs. 425 — 700 
से अधिक नहीं होगी ) " । 

or equivalent and possessing Degrec Diploma res 

pectively in Electrical/Mechanical Engineering of 
[ म . 22011 -ए (1)/78 -ई . डढल्यू . -2 (जिल्द-2) ] 

A recognised University /Institution or equivalent . 
आर . एन . सक्सेना , अनुभाग अधिकारी , 

(Period of deputation / contract shall ordinarily not exceeu 

3 years) ". 
(विशेष ) 

INo. 22011- 21 ( 1) 78-EV-2. ( Vol. II)] 
पाद टिप्पण : -- अण्डमान तथा निकोबार प्रशासन ( लोक निर्माण 

R . N . SAXENA , Section Officer (Special) 
विभाग ) अप क तथा ग्रुप मत पद भती नियम , 

Foot note : The Andaman and Nicobar Administration 
1980 भारत के राजपत्र में सा . का . नि . 739 

(Public Works Department) Group A and 
के अन्तर्गत दिनांक 12 -7 -1980 को प्रकाशित 

Group B Posts Recruitment Rules, 1980), were 

published in thọ Gazette of India under GSR 
हुए थे । 

739 dated 12- 7 - 1980. 
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